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ALTO UROLA
Oferta [Eskaintza 162025014542
G prelelit PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL
Okupazioa: HERRI-LANETAKO PEOIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO DE MANTENIMIENTO URBANO
Eskainitako lanpostuaren izena: HIRI MANTENIMENDUKO LANGILEA
Numero de puestos ofrecidos: 8

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Proyecto de empleo y formacion del Ayuntamiento de Zumarraga y subvencionada por Lanbide en el marco de Proyectos Integrales
de Empleo para Colectivos de Atencién Prioritaria. La oferta consiste en: - Formacién: 200 horas en competencia generales y técnicas
relacionadas con las funciones de operari@ de mantenimiento urbano. La formacién se iniciara a finales de enero. No se reciben
ayudas durante el periodo de formacion previo al empleo. - Contratacion: posterior a la formacion se ofrece contrato temporal de 6
meses a tiempo parcial al 75% de la jornada. - Orientacién laboral: es requisito recibir 6 horas de orientacién laboral personalizada. *
Requisitos imprescindibles: Persona empadronada en Zumarraga, desempleada e inscrita en Lanbide como demandante de empleo,
y que se encuentre en situacion de vulnerabilidad o en situacién o riesgo de exclusion. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS
Desempleados.

Perteneciente a uno de los siguientes colectivos:

Personas mayores de 45 afios.

Personas titulares o beneficiarias de la RGI y/o IMV.

Personas desempleadas de larga duracion (inscrito como desempleado 360 dias en los Ultimos 540).

Personas con nivel formativo informado en la demanda no superior al Nivel 23: Graduado en ESO o equivalente.

Mujeres victimas de violencia de género.

Personas que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

Personas en situacion o en riesgo de exclusién social acreditadas por Servicios Sociales.

Otras personas en situacién de vulnerabilidad consideradas colectivos de atencién prioritaria para las politicas de empleo tal y como
se definen el en el articulo 50 de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, y que a efectos de participar del proceso de seleccion
estén anotadas como colectivo SV (situacion de vulnerabilidad) en la Aplicacion de Orientacién de Lanbide.

No haber participado en alguno de los proyectos subvencionados en la Convocatoria 2024-2025 "Nuevos proyectos territoriales para
el reequilibrio y la equidad. Colectivos de atencion prioritaria”

Zumarragako Udalaren enplegu- eta prestakuntza-proiektua, Lanbidek diruz lagundutakoa Lehentasunezko Arretako Taldeentzako
Enplegu Proiektu Integralen esparruan. Eskaintza honetan datza: - Prestakuntza: 200 ordu gaitasun orokorretan eta hiri-mantentze-
lanetako langileen eginkizunekin lotutako tekniketan. Prestakuntza urtarrilaren amaieran hasiko da. Ez da laguntzarik jasotzen
enpleguaren aurreko prestakuntza-aldian. - Kontratazioa: prestakuntzaren ondoren, lanaldi partzialeko 6 hilabeteko aldi baterako
kontratua eskaintzen da, lanaldiaren % 75ean. - Lan-orientazioa: nahitaezkoa da lan-orientazio pertsonalizatuko 6 ordu jasotzea. *
Ezinbesteko baldintzak: Zumarragan erroldatutako pertsona, langabetua eta Lanbiden izena emanda dagoena enplegu-eskatzaile
gisa, kalteberatasun-egoeran dagoena edo bazterketa-egoeran edo -arriskuan dagoena. HAUTAGAIEN BALDINTZAK
Langabetuak.

Talde hauetako batekoa da:

45 urtetik gorako pertsonak

Diru-sarrerak bermatzeko errentaren eta/edo diru-sarrerak bermatzeko errentaren titularrak edo onuradunak.

Iraupen luzeko langabeak (azken 540an 360 egunez langabe gisa inskribatuta daudenak).

Eskaeran 23. maila gainditzen ez duen prestakuntza-maila duten pertsonak: DBHko graduatua edo baliokidea.
Genero-indarkeriaren biktima diren emakumeak.

% 33ko desgaitasun-maila edo handiagoa aitortuta duten pertsonak.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Gizarte Zerbitzuek egiaztatutako gizarte-bazterkeriako egoeran edo arriskuan dauden pertsonak.

Enpleguari buruzko otsailaren 28ko 3/2023 Legearen 50. artikuluan definitzen diren enplegu-politiketarako lehentasunezko arreta-
kolektibotzat jotzen diren eta, hautaketa-prozesuan parte hartzeko, Lanbideren Orientazio Aplikazioan SV (kalteberatasun-egoera)
kolektibo gisa jasota dauden kalteberatasun-egoeran dauden beste pertsona batzuk.

Berrorekarako eta ekitaterako lurralde-proiektu berriak 2024-2025 deialdian diruz lagundutako proiekturen batean parte hartu ez izana.
Lehentasunezko arretako kolektiboak "

Oferta /Eskaintza 162026000950

Ocupacion: CAMAREROS, EN GENERAL

Okupazioa: ZERBITZARIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: CAMAREROJ/A EN BAR UBICADO EN LEGAZPI
Eskainitako lanpostuaren izena: LEGAZPIKO TABERNAKO ZERBITZARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: LEGAZPI-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

TAREAS: atencion y servicio a clientes dentro y en terraza; recoger servicios y limpieza general; sustituir barriles; y cualquier otro
relacionado con el servicio de bar-cafeteria .REQUISITOS: persona responsable y con ganas de trabajar. Agradabilidad en el trato a
clientes. Correcto uso del idioma. Se valorara experiencia en el sector y residencia en la comarca.SE OFRECE: Contrato indefinido.
Horario: segln calendario de empresa.Salario: segin convenio. Incorporacion inmediata.

ZEREGINAK: terrazan eta barruan bezeroei arreta eta zerbitzua ematea; zerbitzuak eta garbiketa orokorra jasotzea; upelak
ordezkatzea; eta taberna-kafetegiko zerbitzuarekin zerikusia duen beste edozein. BALDINTZAK: arduraduna eta lan egiteko gogoa
duen pertsona. Bezeroekiko tratuan atsegina izatea. Hizkuntzaren erabilera egokia. Sektorean izandako esperientzia baloratuko da
eta eskualdean bizi izatea. ESKAINTZEN DU: Kontratu mugagabea. Ordutegia: enpresako egutegiaren arabera. Soldata:
hitzarmenaren arabera. Berehala lanean hastea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO UROLA
Oferta /Eskaintza 162026000838
OCUPaC?("”f TECNICOS DE MANTENIMIENTO MECANICO
Okupazioa: MANTENTZE MEKANIKOKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: MECANICO INDUSTRIAL OFICIAL DE 12
Eskainitako lanpostuaren izena: MEKANIKO INDUSTRIALA 1. MAILAKO OFIZIALA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: URRETXU-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Mecanico Industrial Oficial de 12: Montajes y reparaciones de maquinaria pesada. Interpretacién de planos. Requisitos
imprescindibles: -Experiencia en industria de forja, siderurgia o fundicion de, al menos, 2 afios. -Disponibilidad horaria. -Carnet B con
vehiculo propio. Requisitos a valorar: - Conocimientos de Inglés (otros idiomas). - Capacidad de liderazgo. - Buena disposicion.
Salario: Segun Convenio Tipo de contrato: Laboral Indefinido

Makineria astuna muntatzea eta konpontzea. Planoak interpretatzea. Ezinbesteko baldintzak: - Forjaketa-, siderurgia- edo galdaketa-
industrian gutxienez 2 urteko esperientzia izatea. - Ordutegi-erabilgarritasuna. - B txartela ibilgailu propioarekin. Baloratu beharreko
baldintzak: - Ingelesaren ezagutza (beste hizkuntza batzuk). - Lidergo-gaitasuna. - Jarrera ona. Soldata: Hitzarmenaren arabera
Kontratu mota: Lan-kontratu mugagabea

Oferta [Eskaintza 162026000801

Cljpselon OPERADORES DE MAQUINAS LAVADORAS Y/O SECADORAS DE PRENDAS
Okupazioa: (LAVANDERIA)

JANZKIAK GARBITZEKO NAHIZ LEHORTZEKO MAKINETAKO OPERADOREAK
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A DE LAVANDERIA
Eskainitako lanpostuaren izena: IKUZTEGIKO LANGILEA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

TAREAS: Seleccion de ropa para carga-descarga de lavadoras y secadoras industriales y calandras; doblar, planchar y preparar la
ropa para empaquetado. Mantener limpias las zonas de trabajo. Durante unas horas a la semana se realizan labores de limpieza en
oficinas, vestuarios y bafios. IMPRESCINDIBLE: tener reconocida discapacidad igual o superior al 33% y adecuada forma fisica para
desempefar el puesto de trabajo. A VALORAR: Carnet B1.SE OFRECE: Contrato de un afio con posibilidad prorrogable. Jornada
completa en turnos de mafiana-tarde de lunes a sabados. Salario minimo interprofesional.

ZEREGINAK: Garbigailu eta lehorgailu industrialak eta kalandrak kargatzeko eta deskargatzeko arropa hautatzea; paketatzeko arropa
tolestea, lisatzea eta prestatzea. Lan-eremuak garbi edukitzea. Astean ordu batzuetan garbiketa-lanak egiten dira bulegoetan,
aldageletan eta komunetan. EZINBESTEKOA: % 33ko edo gehiagoko desgaitasuna aitortua izatea eta lanpostua betetzeko forma
fisiko egokia izatea. BALORATU BEHARREKOA: B1 TXARTELA ESKAINTZEN DA: Urtebeteko kontratua, luzatzeko aukerarekin.
Lanaldi osoa, goizez eta arratsaldez, astelehenetik larunbatera. Lanbide arteko gutxieneko soldata.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO UROLA

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026000670

CAMAREROS, EN GENERAL
ZERBITZARIAK, ORO HAR

CAMARERO/A
TABERNAKO ZERBITZARIA

LEGAZPI-GIPUZKOA

Servicio de barra, atencion al cliente, adecuacion y limpieza de mesas. Jornada y horario a concretar segun necesidades. Valorable:
experiencia previa, euskera y residencia cercana al puesto de trabajo.

Zereginfak: barra-zerbitzua, bezeroarentzako arreta, mahaiak egokitzea eta garbitzea. Zehaztu beharreko ordutegia eta lanaldia.
Baloragarria: aurretiko esperientzia eta euskara.

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta IEskaintza 162026000614

OPERADORES DE MAQUINA FRESADORA CON CONTROL NUMERICO (METALES)
ZENBAKIZKO KONTROLA DUEN FRESATZEKO MAKINAKO OPERADOREAK (METALAK)

FRESADOR/A
FRESATZAILEA

ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Mecanizado de piezas automaticas en fresadora. Requisito imprescindible: formacion profesional de grado medio o superior en

mecanizado. Se ofrece: contrato relevo. Jornada completa, a relevos.

Metalezko piezen mekanizazioa. Ezinbesteko baldintzak: Mekanizazioko erdi mailako edo goi mailako lanbide-heziketa. Eskaintzen
da: Errelebo-kontratua. Lanaldia osoa, txandaka.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO UROLA

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026000612

OPERADORES DE TORNO CON CONTROL NUMERICO (METALES)
ZENBAKIZKO KONTROLA DUEN TORNUKO OPERADOREAK (METALAK)

TORNERO/A
TORNEROA

ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Mecanizado de piezas metalicas. Requisitos imprescindible: formacién profesional de grado medio o superior de mecanizado. Se
ofrece contrato relevo. Jornada completa, a relevos.

Metalezko piezen mekanizazioa. Ezinbesteko baldintzak: Mekanizazioko erdi mailako edo goi mailako lanbide-heziketa. Eskaintzen
da: Errelebo-kontratua. Lanaldia osoa, txandaka.

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /IEskaintza 162026000591

SOLDADORES DE ESTRUCTURAS METALICAS LIGERAS
METALEZKO EGITURAARINEN SOLDATZAILEAK

PUESTO SOLDADURA
SOLDADURA POSTUA

URRETXU-GIPUZKOA

La empresa Katealegaia ubicada en Urretxu necesita incorporar personal con conocimientos de soldadura. Contrato de un afio.
Salario de 18.200% brutos/afio. Incorporacién inmediata.

Urretxuko Katealegaia enpresak soldadurari buruzko ezagutzak dituzten langileak behar ditu. Urtebeteko kontratua. 18.200 gordineko
soldata urtean. Berehala lanean hastea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO UROLA

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026000046

PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

PEON MANUFACTURA CON DISCAPACIDAD
PEON MANUFACTURA CON DISCAPACIDAD

URRETXU-GIPUZKOA

La empresa KATEALEGAIA SLL en su centro de Urretxu, necesita incorporar personal para realizar montajes. Interesante tener
experiencia en el sector industrial o carpinteria. Imprescindible disponer de Certificado de Discapacidad a partir del 33% y/o IPT. Se
trabaja a relevos. Incorporacion inmediata.

KATEALEGAIA SLL enpresak, Urretxun duen zentroan, muntaketak egiteko langileak behar ditu. Interesgarria da industria-sektorean
edo arotzerian esperientzia izatea. Ezinbestekoa da % 33tik gorako Desgaitasunaren Ziurtagiria eta/edo IPT izatea. Txandaka lan

egiten da. Berehala lanean hastea.

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Oferta IEskaintza 162026000069

EMPLEADOS DE HOGAR (INTERNOS)
ETXEKO LANGILEAK (BARNEKO LANGILEAK)

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO, REGIMEN INTERNO
ETXEKO LAGUNTZAKO LAGUNTZAILEA, BARNE-ERREGIMENA

1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: LEGAZPI-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Auxiliar de ayuda a domicilio en régimen interno: de domingo a las 21:00 a sabado a las 09:00 horas. Asistencia a sefiora dependiente
y realizacion de tareas del hogar. Imprescindible: cualificacion o habilitacién para la asistencia a personas dependientes en el
domicilio. Salario mensual bruto: 14003 x 14 pagas Fecha prevista de inicio: febrero.

Etxeko laguntzailea barne-erregimenean: igandetik, 21:00etatik, larunbatera, 09:00etara. Mendekotasuna duen emakumeentzako
laguntza eta etxeko lanak egitea. Hileko soldata gordina: 1400 3x 14 Otsailan hasteko. Ezinbestekoa: mendekotasuna duten pertsonei
etxean laguntzeko kualifikazioa edo gaikuntza.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162025012464

Sl el EDUCADORES SOCIALES
Okupazioa: GIZARTE-HEZITZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: EDUCADOR/A

Eskainitako lanpostuaren izena: HEZITZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 30

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Educador/a del Centro Educativo Ibaiondo, recurso psico-socio-educativo para la ejecucién de medidas judiciales de internamiento de
los Juzgados de Menores. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Licenciatura o grados: Educacion Social, Trabajo Social, Psicologia,
Pedagogia, Psicopedagogia, Magisterio. Certificado negativo articulo 57.1 de la Ley Organica 8/2021. Permiso de conducir B.
Disponibilidad inmediata. REQUISITOS A VALORAR: experiencia laboral en centros de justicia juvenil. En general, los establecidos en
la Orden de 07/01//2021 (articulo 10) publicado en el BOPV de 25 de enero de 2021.SE OFRECE: contratos de sustitucién del
personal en plantilla e integrante de la bolsa de trabajo oficial, para periodos vacacionales u otras necesidades. Contratos breves,
salvo situaciones inesperadas. Horario: turnos de mafana, tardes, noches, fines de semana.

Ibaiondo Hezkuntza Zentroko hezitzailea, adingabeen epaitegietan barneratzeko neurri judizialak betearazteko baliabide psiko-
soziohezitzailea. Lizentziatura edo graduak: Gizarte Hezkuntza, Gizarte Lana, Psikologia, Pedagogia, Psikopedagogia, Irakasletza.
Ziurtagiri negatiboa, 8/2021 Lege Organikoaren 57.1 artikulua. B. Berehalako prestasuna. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK:
lan-esperientzia gazte-justiziako zentroetan. Oro har, 2021eko urtarrilaren 25eko EHAAnN argitaratutako 2021/01/07ko Aginduan (10.
artikulua) ezarritakoak. ESKAINTZEN DIRA: plantillako eta lan-poltsa ofizialeko langileak ordezkatzeko kontratuak, oporraldietarako
edo bestelako beharrizanetarako. Kontratu laburrak, ustekabeko egoeretan izan ezik. Ordutegia: goizeko, arratsaldeko, gaueko,
asteburuetako txandak

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de
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