
GORBEIALDEA

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:02/09/2026 08:25

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

ESTRIBACIONES DEL GORBEA    

MONITORES DE MANTENIMIENTO FÍSICO
MANTENTZE FISIKOKO MONITOREAK

MONITOR/A DE GAP Y CONDICIÓN FÍSICA
GAP ETA EGOERA FISIKOA MONITOREA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026009223

ZIGOITIA-ARABA/ÁLAVA

Se requiere monitor/a para dar clase de mantenimiento, GAP y Condición Física en Zigotia. Requisitos imprescindibles: - Formación 
profesional relativa al puesto de trabajo Requisitos valorables: - Euskera: nivel B2 o equivalente Contrato temporal (fijo discontinuo) 
en horario de 16:30 a 20:00 martes y jueves. Salario según convenio

Monitorea behar da mantentze fisikoko, GAPeko eta egoera fisikoko eskolak emateko, Zigoitian. Ezinbesteko baldintzak: - Lanpostuari
dagokion lanbide-heziketa Baldintza baloragarriak: - Euskara: B2 maila edo baliokidea Aldi baterako kontratua (aldizkako kontratu 
finkoa) 16:30etik 20:00etara, astearte eta ostegunetan. Hitzarmenaren araberako soldata

EDUCADORES SOCIALES
GIZARTE-HEZITZAILEAK

DINAMIZADOR DEL SERVICIO DE ATENCIÓN DIURNA DE ARAMAIO
ARAMAION EGUNEKO ARRETA ZERBITZUKO DINAMIZATZAILEA BEHAR DUTE.

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026009196

ARAMAIO-ARABA/ÁLAVA

Centro rural de atención diurna dirigido a personas mayores de 65 años. Funciones: - Intervención directa con los usuarios - Diseño y 
puesta en marcha de diferentes acciones: estimulación cognitiva y física, manualidades, ocio, etc. - Registros y seguimientos diarios: 
actividades, incidencias, asistencias, etc. - Reuniones de grupo. - Planes individualizados de atención. -Ofrecer ayuda a los usuarios 
en el día a día. - Ayuda en realización de las compras, limpieza y mantenimiento del centro.. Jornada laboral: semanal de 34 horas. 
Incorporación en septiembre. Salario mensual: 1750eur (14 pagas). REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Titulo B2 euskera Estudios: - 
Estudios socioeducativos (psicología, educación social, trabajo social, integración social, educación especial) o cuidados auxiliares de
enfermería o atención a personas en situación de dependencia. REQUISITOS A VALORAR: Experiencia con la tercera edad

65 urtetik gorako pertsonei bideratutako eguneko arreta landa zentroa. Eginkizunak: - Esku hartze zuzena erabiltzaileekin - Ekintza 
ezberdinak diseinatzea eta martxan jartzea: estimulazio kognitiboa eta fisikoa, eskulanak, aisialdia etab. - Eguneroko erregistro eta 
jarraipenak: jarduerak, intzidentziak, asistentziak etab. - Talde bilerak. - Banakako arreta planak. -Erabiltzaileei eguneroko bizitzako 
jardueratan laguntza eskaini. - Zentroko erosketak, garbiketa eta mantenuan laguntza eman. Lan-jarduna: astean 34 ordukoa. Irailean 
lanean hasteko. Hileko soldata gordiña: 1750euro (14 paga). EZINBESTEKO BALDINTZAK/REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: 
Euskara B2 titulua Ikasketak: - Gizarte edo hezkuntza arloko ikasketak (psikologia, gizarte hezkuntza, gizarte langintza, gizarte 
integrazioa, hezkuntza berezia) edo erizaintzako zaintza osagarriak edo menpekotasun egoeran dauden pertsonen arreta. 
BALORATU BEHARREKO 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 1

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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BALDINTZAK/REQUISITOS A VALORAR: Hirugarren adinarekin esperientzia

ENCARGADOS O CAPATACES DE EXPLOTACIÓN AVÍCOLA
HEGAZTITEGIKO ARDURADUNAK EDO LANGILEZAINAK

OPERARIO/A DE GRANJA AVÍCOLA
HEGAZTI-BASERRIKO LANGILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026009051

ZUIA-ARABA/ÁLAVA

El puesto consiste en realizar las tareas habituales de apoyo y manejo en una explotación avícola de gallinas camperas. Las 
principales funciones serán la supervisión de los animales, comprobación de su estado y detección de incidencias, así como la 
recogida y selección de huevos. También se realizarán tareas básicas de limpieza, orden y mantenimiento. REQUISITOS 
VALORABLES: -Carne de conducir B - Experiencia en sector ganadero - Conocimientos en tareas de mantenimiento

Lanpostua landa-oiloen hegazti-ustiategi batean laguntzeko eta maneiatzeko ohiko zereginak egitean datza. Eginkizun nagusiak 
izango dira animaliak gainbegiratzea, haien egoera egiaztatzea eta gorabeherak antzematea, bai eta arrautzak biltzea eta hautatzea 
ere. Garbiketako, ordenako eta mantentze-lanetako oinarrizko lanak ere egingo dira. BALDINTZA BALORAGARRIAK: - Gidatze-
haragia B - Esperientzia abeltzaintza-sektorean - Mantentze-lanei buruzko ezagutzak

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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MONITORES DE APARATOS DE GIMNASIO
GIMNASTIKA-APARATUETAKO MONITOREAK

MONITOR/A DE ORIENTACIÓN EN SALA FITNESS
FITNESS ARETOKO ORIENTAZIO-MONITOREA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026009001

ZIGOITIA-ARABA/ÁLAVA

Monitor/a de orientación en sala fitness en Bengolarra. Funciones: - Atención y asesoramiento de personas usuarias: orientación, 
supervisión y asesoramiento técnico en el uso del equipamiento deportivo de la sala - Elaboración de rutinas de entrenamiento - 
Supervisión del uso adecuado del equipamiento y prevención de riesgos y lesiones de las personas usuarias Requisitos 
imprescindibles: - Formación oficial relacionada con la actividad física - B2 de euskera o equivalente Requisitos a valorar: - 
Experiencia en puesto laboral relacionado con las funciones descritas Contrato de octubre a febrero, con horario de 9:00 a 12:00 y de 
17:00 a 20:00 lunes y martes. Salario según convenio.

Orientazio-monitorea fitness aretoan, Bengolarran. Funtzioak: - Erabiltzaileei arreta eta aholkularitza ematea: aretoko kirol-
ekipamendua erabiltzeko orientazioa, ikuskapena eta aholkularitza teknikoa. - Entrenamendu-errutinak egitea - Ekipamenduaren 
erabilera egokia ikuskatzea eta erabiltzaileen arriskuak eta lesioak prebenitzea Ezinbesteko baldintzak: - Jarduera fisikoarekin lotutako
prestakuntza ofiziala - B2 euskara edo baliokidea Baloratu beharreko baldintzak: - Deskribatutako eginkizunekin lotutako esperientzia 
lan-postuan Urritik otsailera bitarteko kontratua, 9:00etatik 12:00etara eta 17:00etatik 20:00etara, astelehen eta astearteetan. 
Hitzarmenaren araberako soldata.

CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA, EN 
INSTITUCIONES
DESGAITASUNA ETA/EDO MENDEKOTASUNA DUTEN PERTSONEN ZAINTZAILEAK 
(ERAKUNDEETARAKO)
GEROCULTOR/A
GEROKULTOREA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026008781

ZUIA-ARABA/ÁLAVA

Atención a residentes en residencia de ancianos. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Titulación oficial. REQUISITOS A VALORAR: 
Euskera y experiencia en el sector. Contrato indefinido. Jornada completa. Incorporación inmediata.

Zaharren egoitzetan bizi direnentzako arreta. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Titulazio ofiziala. BALORATU BEHARREKO 
BALDINTZAK: Euskara eta esperientzia sektorean. Kontratu mugagabea. Lanaldi osoa. Berehala lanean hastea.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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MOZOS DE RECOGIDA DE BASURAS-BASUREROS
ZABOR-BILTZAILEAK

PEÓN/A CONDUCTOR/A
PEOI GIDARIA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026008774

LEGUTIO-ARABA/ÁLAVA

Realización del PAP necesario. Recogida de cartón y residuos de cartón que se encuentren desbordando los contenedores, cuando 
sea necesario. Apoyo como peón junto al chófer cuando el servicio lo requiera. Otras tareas relacionadas con el puesto y las 
necesidades del servicio. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Carnet de conducir B. Persona responsable, dinámica y con capacidad 
para trabajar en equipo. Disponibilidad y flexibilidad para adaptarse a las necesidades del servicio. REQUISITOS A VALORAR: 
Experiencia en trabajos similares. Contrato indefinido con período de prueba de 3 meses. Jornada completa de lunes a sábado de 
06:00 a 14:00 horas. Incorporación inmediata. Salario bruto aproximado 18.586,87 euros.

Beharrezko PEP egitea. Edukiontziak gainezka egiten ari diren kartoia eta kartoizko hondakinak biltzea, beharrezkoa denean. Peoi 
gisa laguntzea txoferraren ondoan, zerbitzuak hala eskatzen duenean. Lanpostuarekin eta zerbitzuaren beharrekin lotutako beste 
zeregin batzuk. EZINBESTEKO BALDINTZAK: B. gidabaimena Pertsona arduratsua, dinamikoa eta taldean lan egiteko gaitasuna 
duena. Zerbitzuaren beharretara egokitzeko prestasuna eta malgutasuna. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: Antzeko lanetan 
esperientzia izatea. 3 hilabeteko probaldia duen kontratu mugagabea. Lanaldi osoa, astelehenetik larunbatera, 06:00etatik 14:00etara.
Berehala lanean hastea. 18.586,87 euro inguruko soldata gordina.

CONDUCTORES DE CAMIÓN, EN GENERAL
KAMIOI-GIDARIAK, ORO HAR

CONDUCTOR/A-GRUÍSTA ESPECIALISTA
GIDARI/GARABILARI ESPEZIALISTA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026008762

LEGUTIO-ARABA/ÁLAVA

Conductor gruista especialista encargado de la recogida, carga y transporte de contenedores mediante camión grúa. Operación 
experta de sistemas de elevación y equipos hidráulicos para la manipulación segura y precisa de contenedores. Ejecución de 
maniobras en espacios reducidos y entornos diversos, garantizando el cumplimiento de la normativa de seguridad. Supervisión del 
estado del vehículo y de la grúa, realizando revisiones básicas y asegurando su correcto funcionamiento. Comunicación de 
incidencias, averías o anomalías detectadas al responsable correspondiente. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Permiso de 
conducir tipo C (o superior) en vigor. CAP (Certificado de Aptitud Profesional) vigente. Experiencia demostrable como conductor 
gruista, especialmente en recogida y manipulación de contenedores. Manejo de camión grúa y sistemas hidráulicos. Responsabilidad,
autonomía y capacidad de trabajo. Comunicación de incidencias al responsable y coordinación con el equipo. Contrato indefinido con 
período de prueba de 3 meses. Jornada 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 4

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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completa de lunes a viernes con turnos rotatorios. Incorporación inmediata.

Edukiontziak kamioi garabiaren bidez bildu, kargatu eta garraiatzeaz arduratzen den gidari garabilari espezialista. Jasotze-sistemen 
eta ekipo hidraulikoen eragiketa aditua, edukiontziak segurtasunez eta behar bezala manipulatzeko. EZINBESTEKO BALDINTZAK: 
Indarrean dagoen C motako (edo goragoko) gidabaimena. Indarrean dagoen Lanbide Gaitasunaren Ziurtagiria. Esperientzia 
frogagarria gidari garabilari gisa, bereziki edukiontziak biltzen eta manipulatzen. Garabi-kamioia eta sistema hidraulikoak maneiatzea. 
Erantzukizuna, autonomia eta lanerako gaitasuna. Gorabeherak arduradunari jakinaraztea eta taldearekin koordinatzea. 3 hilabeteko 
probaldia duen kontratu mugagabea. Lanaldi osoa astelehenetik ostiralera, txandaka. Berehala lanean hastea.

ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
ZAINTZA OROKORREKO ERIZAINAK

ENFERMERO/A
ERIZAINA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026008721

ZUIA-ARABA/ÁLAVA

Residencia precisa enfermero/a para sustitución. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Titulación en enfermería. -Colegiación. 
Contrato temporal, sustitución enfermedad. Incorporación inmediata.

Ordezkatzeko erizaina behar duen egoitza. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Erizaintzako titulazioa. - Elkargokide egitea. Aldi baterako
kontratua, gaixotasuna ordeztea. Berehala lanean hastea.

ARQUITECTOS TÉCNICOS
ARKITEKTO TEKNIKOAK

ARQUITECTO/A TÉCNICO O APAREJADOR/A
ARKITEKTO TEKNIKOA EDO APAREJADOREA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026008625

ZUIA-ARABA/ÁLAVA

El Ayuntamiento de Zuia convoca proceso selectivo urgente para la cobertura temporal, para un periodo de seis (6) meses mediante 
nombramiento de funcionario/a interino/a por acumulación de tareas, del puesto de Arquitecto/a Técnico/a adscrito al Servicio de 
Urbanismo. Imprescindible: Estar en posesión de la titulación de Arquitecto/a Técnico/a. C1 de euskera. Carnet de conducir. Méritos: 
Experiencia profesional en Administración Pública: hasta 4 puntos. Experiencia en sector privado en funciones análogas: hasta 2 
puntos. Formación y cursos relacionados con el puesto: hasta 2 puntos. Euskera superior al perfil exigido: hasta 1 punto Entrevista 
personal: hasta 1 punto. Se ofrece contrato de 6 meses a jornada completa de mañana. Salario aproximado 2.500 euros

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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Zuiako Udalak premiazko hautaketa-prozesurako deialdia egin du, Hirigintza Zerbitzuari atxikitako arkitekto teknikoaren lanpostua aldi 
baterako betetzeko, sei (6) hilabeterako, eginkizun-pilaketagatik bitarteko funtzionario izendatuta. Ezinbestekoa: Euskarako Arkitekto 
Tekniko titulua izatea. Gidabaimena. Merituak: Administrazio Publikoan izandako esperientzia profesionala: 4 puntu, gehienez. 
Antzeko eginkizunetan sektore pribatuan izandako esperientzia: 2 puntu, gehienez. Lanpostuarekin lotutako prestakuntza eta 
ikastaroak: 2 puntu, gehienez. Eskatutako hizkuntza-eskakizuna baino euskara handiagoa: puntu 1, gehienez. Elkarrizketa pertsonala:
puntu 1 gehienez. Goizeko lanaldi osoko 6 hilabeteko kontratua eskaintzen da. 2.500 euro inguruko soldata

AYUDANTES DE BIBLIOTECA Y/O DOCUMENTACIÓN
LIBURUTEGIKO NAHIZ DOKUMENTAZIOKO LAGUNTZAILEAK

PERSONAL DE BIBLIOTECA
LIBURUTEGIKO LANGILEAK

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026007705

ZIGOITIA-ARABA/ÁLAVA

Atención de las demandas y necesidades de las personas usuarias de la biblioteca.- Requisitos imprescindibles conocimiento del 
programa OPACabsysNET, Euskera C1 o equivalente Grado universitario o equivalente en información y documentación Experiencia 
previa en gestión de bibliotecas. Contrato por sustitución del 13 al 16 de octubre, martes y jueves de 10 a 13 h y de lunes a viernes de
16:30 a 20:00

Liburutegiko erabiltzaileen eskaerei eta beharrei erantzutea.- Ezinbesteko baldintzak OPACabsysNET programa, Euskara C1 edo 
baliokidea ezagutzea Unibertsitate-gradua edo baliokidea informazioan eta dokumentazioan Liburutegiak kudeatzen aurretik izandako 
esperientzia. Ordezkapenagatiko kontratua, urriaren 13tik 16ra, astearte eta ostegunetan 10:00etatik 13:00etara eta astelehenetik 
ostiralera 16:30etik 20:00etara.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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